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RELAGAO DE DOCUMENTOS
(Solicitagao de bolsas de estudo)

1) IDENTIFICAGAO do Estudante e dos Membros de seu Grupo Familiar

* “Entende-se como grupo familiar a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em
um mesmo domicilio” (BRASIL, Portaria Normativa N° 1, de 02 de Janeiro 2015, Art. 11).

v
v
v

v

RG e CPF ou CNH de todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos;

Certidao de Nascimento ou RG de todos 0os membros do grupo familiar menores de 18 anos;

Comprovante de separagé@o ou divorcio dos pais, no caso de um deles ndo constar do grupo familiar do
estudante;

Certidao de Obito (caso um dos pais ou conjuge do candidato seja falecido).

2) Informagoes RESIDENCIAIS

v Comprovante de residéncia;
v Comprovante do tipo de moradia/domicilio quando se tratar de residéncia:

Cedida - apresentar declaragdo do proprietario do imével, juntamente com RG e comprovante de
residéncia do mesmo (informar grau de parentesco/relacdo pessoal com o candidato e desde quando a
moradia € cedida);

Posse - apresentar declaragao de posse.

* Quando o aluno néo residir com a familia, deve-se anexar RG do responsavel pelo imoével de residéncia e
declaracdo atestando o tipo de moradia/domicilio em que reside. Também sio necessarios 0s comprovantes

de residéncia e do tipo de moradia/domicilio da familia de origem.

3) Informagdes ESCOLARES

v" Declaragdo ou comprovante escolar de todo membro do grupo familiar que ainda esteja estudando, seja em
rede publica ou privada, considerando qualquer nivel de ensino (fundamental, médio, superior ou pos-
graduac&o);

v Os estudantes da rede privada de ensino devem apresentar o boleto bancario ou declaragdo de bolsa da
instituicdo, contendo o percentual concedido.

4) Documentos exigidos para TODOS os membros do grupo familiar maiores de 18 anos

v’ Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — apresentar as fotocopias das seguintes paginas:

4

Identificagdo - numero de série (pagina da foto/verso);

Qualificagao civil;

Contrato de trabalho - Ultima pagina com registro e a pagina subsequente em branco (caso ndo haja
nenhum registro, primeira pagina do contrato de trabalho em branco);

Anotagdes Gerais - Ultima pagina com registro e a pagina subsequente em branco (caso ndo haja
nenhum registro, primeira pagina das anotagdes gerais em branco);

Alteragdes salariais se houver - a Ultima pagina com registro e a pagina subsequente em branco.

Obs.1: Os aposentados por invalidez ficam dispensados da apresentagao da CTPS.
Obs.2: Os membros do grupo familiar que, por algum motivo, ndo possuam a CTPS devem apresentar uma
declaragao comunicando a auséncia do documento.

Imposto sobre a Renda - Pessoa Fisica (Exercicio 2016; Ano-Calendario 2015, ou seja, ATUALIZADO):
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o Declarante — Formulario completo da Declaracéo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica e
Recibo de Entrega da Declaracéo de Ajuste Anual;

o Dependente — os membros do grupo familiar que constarem como dependentes, basta apresentar o
IRPF do respectivo declarante;

e Isento - Situagao da Declaragdo IRPF 2016, com a seguinte informac&o: “Sua declaragao néo consta na
base de dados da Receita Federal” a ser impressa no site:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/index.asp

v’ Atividade rural — anexar o Imposto de Renda correspondente.

5) Tipos de renda - cada membro do grupo familiar deve ser enquadrado em uma ou mais das opgoes a seguir.
Exemplo: um membro do grupo familiar pode ser assalariado e profissional liberal. Neste caso deve apresentar a documentagédo
referente a ambos os tipos de renda.

5.1) Assalariados
v’ Seis Ultimos contracheques recebidos, anteriores ao prazo para a entrega dos documentos.

5.2) Auténomos ou Profissionais Liberais
v Declaragéo de trabalho informal e/ou DECORE.
Obs.: Prestadores de servigo: apresentar contrato.

5.3) Sécios elou Dirigentes de Empresas (Pré-labore e/ou Participagdo nos Lucros)

v Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral de Pessoa Juridica, obtido por meio de consulta no
enderego eletrbnico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaduridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpijreva_Solicitacao.asp
Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;

Trés Ultimos contracheques de remuneragdo mensal ou extratos bancarios dos Ultimos trés meses, da
pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas.

AN

5.4) Aposentados e/ou pensionistas
v INSS - Apresentar um extrato recente (més vigente) do pagamento de beneficio, obtido por meio de
consulta no enderego eletronico: http://sipa.inss.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml
v Qutras fontes pagadoras (servidores, inclusive militares, federais, estaduais ou municipais) - Entregar um
comprovante de pagamento do més vigente;
Obs.: No serdo aceitos extratos bancarios.

5.5) Beneficios sociais (Politicas Publicas)

v As familias atendidas pelo Programa Bolsa Familia devem entregar o extrato bancéario de pagamento do
beneficio, juntamente com a consulta publica do programa “bolsa familia”, obtida por meio de consulta no
endereco eletronico: https://www.beneficiossociais.caixa.gov.br/consulta/beneficio/04.01.00-00_00.asp

v' Extrato do Beneficio de Prestagdo Continuada (INSS), obtido por meio de consulta no enderego
eletronico: http://sipa.inss.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml

5.6) Beneficios temporarios do INSS (exemplo: auxilio doenga)
v Extrato recente (més vigente) do pagamento de beneficio obtido por meio de consulta no enderego
eletronico: http://sipa.inss.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml
Obs.: N&o serdo aceitos extratos bancarios.

5.7) Estégio, Monitoria e/ou Pesquisa
v’ Estagio e/ou monitoria: contrato ou declaragdo do local onde desempenha a atividade com periodo de
vigéncia e respectiva remuneragao;
v Pesquisa: declaragdo do professor ou extratos de pagamentos dos 6rgdos de fomento (CNPQ, FAPERJ,
CAPES), contendo periodo de vigéncia e respectiva remuneragao.
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5.8) Pensdes alimenticias para menores de 24 anos (somente um dos documentos abaixo)
v Decisdo judicial - determinando o pagamento de pens&o alimenticia, juntamente com declaragéo de
recebimento e comprovante de depdsitos bancérios dos trés ultimos meses;
v Contracheque - pensao alimenticia via descontos, anexar contracheques dos trés Gltimos meses.

ATENCAO: Na auséncia dos documentos supracitados serd necessario apresentar documentagdo completa
do genitor que néo conste no grupo familiar, sequindo as orientacdes dos itens 1, 2, 4 e 5, e declaragéo do
mesmo informando o valor referente ao pagamento de pensdo alimenticia extrajudicial com as devidas
comprovagdes, se houver (ex.: deposito e/ou extrato bancario do Ultimo més).

5.9) Aluguel e/ou Arrendamento de Bens Méveis e Imoveis
v Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério, acompanhado do ultimo
comprovante de recebimento e/ou recibo.

5.10) Desempregado
v' Em caso de afastamento do trabalho nos ultimos doze meses, apresentar rescisdo do contrato de

trabalho;
v Declaragéo de auséncia de renda.

5.11) Outros tipos de renda recebida de terceiros
v Declaracdo de auxilio financeiro, informando o valor mensal, o grau de parentesco com o candidato e
desde quando a ajuda é oferecida. Devera ser anexada, a copia do RG e do comprovante de residéncia
do declarante.

6) Despesas

v" Conta de luz;

v" Conta de gas (encanado);

v Conta de agua;

v" Contas de telefones (fixos e/ou celulares), de todas as linhas usadas pelos membros do grupo familiar;

v" Comprovante de pagamento de aluguel efou financiamento de imével (amortizagdo de empréstimos
imobiliarios);

v" Comprovante de pagamento de condominio;

v Comprovante de pagamento de IPTU (somente parcelamento);

v" Comprovante de pagamento de plano de salde;

v Comprovante de pagamento referente a gastos com educagéo;

v Comprovante de pagamento de pens&o alimenticia;

v' Extrato de cartdo de crédito (pagina contendo o total da fatura, ndo apresentar o detalhamento);

v Comprovante de pagamento referente a empregado doméstico;

v" Contas de TV a cabo e/ou Internet;

v’ Prestagdes e seguro de automoéveis;

v" Comprovantes de pagamento de medicamentos (uso continuo);

v Outros comprovantes que se julgue necessario, conforme situagéo apresentada.

Observagoes Gerais:

1. As declaragdes de proprio punho ou digitadas deverao ser elaboradas em papel oficio e sem rasuras;

2. Quando necessario, 0 aluno podera anexar a documentagdo, uma carta explicativa (01 lauda digitada),
contendo informagdes relevantes sobre o seu grupo familiar que néo possam ser comprovadas com a
documentacado entregue. Exemplos: Doenga grave na familia, conflitos familiares e etc.
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