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I ntroducéo

Uma das marcas da sociedade contemporanea € um discurso do sucesso que fomenta o
desgo dos individuos de chegar ao topo raquilo que fazem. Numa economia globalizada e
num mercado atamente competitivo, 0 esforgco continuo de ser o melhor favorece o
florescimento do capitalismo de sucesso. Na busca dos melhores resultados, as empresas
instalam novos paradigmas, ateram suas praticas e exigem dos profissionais flexibilidade
para desempenhar novos papéis.

Diante desse quadro, verifica-se uma transitoriedade das competéncias e habilidades
necessérias para 0 sucesso profissiona [5], 0 que obriga os individuos a uma continua e
intensa busca de desenvolvimento e/ou a renovagdo de suas qualificacbes profissionais.
Dentre as competéncias, destaca-se também a comunicativa, uma vez que as empresas, na
busca de uma maior integracéo e de um ambiente mais favorével a inovacéo, vém fomentando
0 ethos da participacdo. Hoje o trabalhador deve ndo sO ser capaz de fazer o trabalho, mas
também de falar sobre o trabalho [2].

Um dos canais de disseminagdo do discurso do sucesso e da cultura do novo
capitalismo a ele associado € 0 da midia impressa, dirigida ao publico interessado no mundo
dos negadcios. Nesse nicho, duas revistas se destacam no Brasil: a Exame e aVocé SA. Apesar
das diferencas de propostas editoriais, as duas sdo referéncia no que diz respeito a gestéo de
carreira. Pouco se sabe, porém, sobre como esse discurso é construido, que valores lhe sdo
subjacentes, como a comunicagdo € estilizada [1].

Objetivo
E objetivo deste trabalho descrever o discurso do sucesso, relacionado a carreira
profissional e veiculado através da midia impressa dirigida a0 mundo dos negdcios.

Metodologia

O corpus é congtituido de matérias sobre histérias de sucesso de individuos ou
empresas, publicadas nas duas revistas desde 2001. Numa primeira etapa, foram |levantadas
as historias de sucesso, procurando-se identificar os novos papéis apontados. Numa segunda
etapa, foram identificados os valores que subjazem as histérias de sucesso e 0 modo como
esses valores sao transmitidos ao publico. Numaterceira etapa, pretende-se investigar como a
comunicagdo € vista como condicdo desse sucesso e que habilidades comunicativas séo
destacadas. Por fim, pretende-se confrontar o discurso de sucesso veiculado pelas duas
revistas para verificar até que ponto as diferencas de propostas editoriais influiram no modo
de produzir o discurso do sucesso.

Conclusoes

Nossos primeiros resultados mostram consisténcia entre o discurso do sucesso e o
discurso do novo capitaismo| 3, 4 e 5]. Mostram também que uma orientacéo para resultados
é fortemente amparada por um discurso da nmeritocracia, que mais do que premiar os talentos,
discrimina uma massa. Nossa andlise evidencia também o papel crucial das habilidades
comunicativas no desempenho de novos papéis profissionais e de novas praticas profissionais.
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